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Erasmus+ en F'édération Wallonie-Bruxelles

AC103: La mobilité du personnel IN et OUT

Acronymes Vue d'ensemble

STA: mobilité missions d'enseignement
STT: mobilité missions de formation

QOUT: mobilité sortante STTIN STT OUT STAIN STA OUT

IN: mobilité entrante Mobilités 259 176 280 227
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STT OUT: top 5 des destinations STA OUT: top 5 des destinations
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STT OUT: top 5 des institutions d'envoi STA OUT: top 5 des institutions d'envoi

50 50
40
30
20
1111
0 .
> Nl <« & \5@&

\{0\-90 &

M Frasmus+ 1



STT OUT: Profil du personnel

Hommes
26%

Femmes
74%

STT IN: top 5 des pays d'envoi
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STT IN: top 5 des institutions d'accueil
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STA OUT: Profil du personnel

Femmes
46%
Hommes
54%

STA IN: top 5 des pays d'envoi

Espagne Italie Roumanie Portugal

STA IN: top 5 des institutions d'accueil



