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Acronymes

OUT: mobilité sortante
IN: mobilité entrante

Mobilité OUT en entreprise

= Mobilités 913
@ 4\ T Age moyen 26,5
g 3 Durée moyenne (j) 20,12
v Besoins spécifiques 56
% h Mobilités OUT dans un organisme EFP
a Mobilités 132
D-l @ Age moyen 27,9
. = Durée moyenne (j) 16,78
Mobilité OUT entreprise: top 5 secteurs Mobilité OUT entreprise: top 5 des institutions
_ d'envoi
Agriculture
6.7%

Commerce
16.7%
Services
44.1%
Ingén Manuf
21.3%
Santé
11.1%
Mobilité OUT entreprise: top 5 des pays Mobilité OUT entreprise: profil des
d'accueil apprenants
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Mobilité OUT entreprise: type de mobilité
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Mobilité OUT organisme EFP: top des pa
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Mobilité OUT organisme EFP: top 5
secteurs

Services
6.8%

Agriculture
6.8%

Ingén Manuf
19.7%

Santé
65.9%

Apprenants Besoins specifiques

Mobilité OUT organisme EFP: profil des
apprenants

Hommes
27%

Femmes
73%

Mobilité OUT organisme EFP: top 5
institutions d'envoi
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Mobilité OUT organisme EFP: type de

mobilité
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