Favoriser la mobilité du staff & attirer les étudiants Erasmus+ IN : une
opportunité pour I'apprentissage de I'anglais !

La maitrise de I’'anglais a un impact sur la mobilité. Sans maitrise de I'anglais : moins de
mobilité staff et moins d’offre de cours en anglais Sans offre de cours en anglais : moins
d’étudiants Erasmus+ IN et a plus long terme, par manque de réciprocité, impact sur le
départ d’étudiants Erasmus+ OUT.

Partant de ce double constat, I'HELMo a mis en place 3 actions pour assurer l'attrait de
I’établissement pour les étudiants Erasmus IN et développer la mobilité du staff:
- Accompagnement par le British Council des professeurs qui veulent faire le pas de
donner leur cours en anglais lors de la prochaine année académique
- Cours intensifs au CERAN pour les professeurs qui souhaitent partir en mobilité
- Cours du soir/tables de conversation pour les professeurs qui voudraient retrouver
confiance dans leur pratique de I'anglais avant de partir en mobilité

Des solutions concretes, témoignant d’une volonté de I'établissement de s’adapter aux
défis, chaque fois nouveaux, de la mobilité.

Votre établissement a les mémes défis et a mis en place d’autres solutions ? N’hésitez
pas a les partager !
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