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 Aide à l’insertion professionnelle des jeunes: 
Erasmus+ améliore l’employabilité des jeunes en renforçant 
leurs compétences, leur expérience et leur confiance.

Un(e) stagiaire sur trois se voit offrir un poste 
dans l’entreprise où il / elle a effectué son stage.

Construction de la citoyenneté européenne: 
Erasmus+ rassemble les Européens autour de projets communs 
d’études, de travail et de bénévolat. Ce programme encourage 
un engagement actif au sein de la société.

83 % des étudiants mobiles de l’enseignement 
supérieur déclarent que leur sens de la citoyenneté 
européenne s’est développé lors de leur séjour 
à l’étranger. 

Contribution à l’inclusion sociale: Erasmus+ 
s’adresse à tous, proposant un financement et un soutien 
supplémentaires aux personnes défavorisées et aux migrants.

Parmi les jeunes participants, un tiers est composé 
de jeunes défavorisés. 

Libre circulation: Erasmus+ ouvre des perspectives 
internationales.

Les participants deviennent plus enclins à voyager 
à l’étranger pour étudier, suivre des formations, 
faire du volontariat ou travailler – et les employeurs 
apprécient cette expérience internationale.

À qui le programme 
Erasmus+ est-il destiné?

Erasmus+ offre de nombreux bienfaits 
à la société européenne.

Il est ouvert à tout le monde!

Aux individus, y compris les jeunes, les étudiants, 
les apprenants adultes, les enseignants, les formateurs, 
les volontaires et les animateurs de jeunesse. 

Erasmus+ aide les jeunes à élargir leurs horizons. 
Au programme: études, stages, apprentissage, 
volontariat et échanges internationaux de jeunes. 
 
Les enseignants et animateurs de jeunesse peuvent 
bénéficier de séjours professionnels dans d’autres 
pays. C’est pour eux l’occasion de découvrir de 
nouvelles méthodes de travail et d’apprendre 
de leurs pairs.

Aux organisations, y compris les écoles, universités, 
instituts de formation, entreprises, organisations de 
jeunesse, fédérations et clubs sportifs.

Erasmus+ permet aux organisations de développer 
des partenariats internationaux, ce qui ouvre de 
nouvelles perspectives pour le personnel et les 
étudiants et encourage les réformes. 

Les projets Erasmus+ sont des moteurs de crois-
sance économique, de création d’emplois et d’inclu-
sion sociale.

Depuis le lancement 
d’Erasmus+ en 2014, 

deux millions de personnes de 
tous horizons ont déjà saisi cette 

occasion de partir étudier, se former, 
faire du volontariat et acquérir de 

l’expérience à l’étranger. Le nombre 
total de participants au cours des 

30 dernières années s’élève 
à neuf millions de personnes. 

De 2017 
à 2020, Erasmus+ 

profitera à plus de 
deux millions 

d’Européens et de 
participants du 
monde entier. 

Enrichit les vies, 
ouvre les esprits

Erasmus+ est le programme principal 
de l’UE en faveur de l’éducation, de la 
formation, de la jeunesse et du sport. 

Le programme original Erasmus a été lancé en 
1987. Ce programme d’échange donnait aux 
étudiants de l’enseignement supérieur un aperçu 
de la vie et des études à l’étranger. Au cours des 
30 dernières années, il s’est considérablement 
développé. Aujourd’hui, Erasmus+ offre toutes 
sortes de possibilités aux individus et aux organisa-
tions, telles que partir à l’étranger en tant que 
volontaires ou apprentis ou participer à des projets 
communs. Le sport est également devenu un 
élément important d’Erasmus+. Et le programme 
s’étend maintenant bien au-delà de l’Europe.
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